HRVATSKA UDRUGA SKOLSKIH KNJIZNICARA

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Hrvatske udruge Skolskih knjizni¢ara Hrvatska udruga

. v . cev ey Skolskih knjizni¢ara
Upravni odbor Hrvatske udruge Skolskih knjizni¢ara

Croatian Association

na sjednici odrzanoj 16. prosinca 2013. godine donosi of School Librarians
Zagreb
0IB 48408930033
PRAVILNIK O RADU UPRAVNOGA ODBORA www.husk.hr

Opée odredbe

Clanak 1.

Pravilnikom o radu Upravnoga odbora Hrvatske udruge skolskih knjizni¢ara (u
nastavku teksta: Pravilnik i Udruga) ureduju se: osnivanje Upravnoga odbora,
prava i duznosti ¢lanova Upravnoga odbora te rad ¢lanova na zasjedanju
Skupstine i sjednicama Upravnoga odbora.

Clanak 2.

Rad Upravnoga odbora je javan.

Osnivanje Upravnoga odbora

Clanak 3.

Upravni odbor je izvrsno tijelo Udruge i najvise tijelo upravljanja izmedu dva
zasjedanja Skupstine, a ¢ine ga:

= predsjednik/predsjednica Udruge
= dva dopredsjednika/ dvije dopredsjednice

= (Cetiri ¢lana/Clanice koje pojedinacno bira Skupstina iz redova
predsjednika/predsjednice i dopredsjednika/dopredsjednice podruznica

Clanak 4.

Clan/Clanica Upravnoga odbora ne moze biti ¢lan/¢lanica Nadzornoga odbora
niti Suda casti.

Clanak 5.
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Predsjednik/Predsjednica Udruge ujedno je i predsjednik/predsjednica
Upravnoga odbora te, osim djelovanja na sjednicama, koordinira i rad
Upravnoga odbora izvan sastanaka i sjednica.

Clanak 6.

Clanovi Upravnoga odbora Udruge predloZeni su na Skup$tini na mandat od
Cetiri godine, s moguénoscu da budu ponovno birani.

Clan Upravnoga odbora na jednoj funkciji moZe biti najvie dva mandata,
odnosno osam godina.

Clanu Upravnoga odbora moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje
je izabran:

= na osobni zahtjev

« na zahtjev Upravnoga odbora i/ili Skupstine ako ne izvrSava svoje
obveze, ako djeluje suprotno Statutu ili zakonima, ako svojim istupom
ili djelovanjem Steti ugledu Udruge.

Upravni odbor punovazno odlucuje ako je na sjednici prisutna natpolovi¢na
vecina ¢lanova Upravnoga odbora.

Clanak 7.

Ako ¢lanu Upravnoga odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koje je
izabran i to izmedu dvije Skupstine, ostali ¢lanovi Upravnoga odbora imaju
pravo birati novoga ¢lana Upravnoga odbora medu
predsjednicima/predsjednicama i  dopredsjednicima/dopredsjednicama
upravnih odbora podruznica Udruge.

Tako izabrani ¢lan Upravnoga odbora ima mandat do prve sljedeée Skupstine.

U slucaju razrjeSenja ¢lana Upravnoga odbora na zasjedanju Skupstine, na
istoj se sjednici Skupstine Udruge i pod istom tockom dnevnoga reda bira
novi ¢lan Upravnoga odbora.

Novoizabranoga ¢lana Upravnoga odbora predsjednica je duzna uputiti u
dotadasnje poslovanje Udruge, Upravnoga odbora te izvrsiti primopredaju
duZnosti.

Hrvatska udruga
Skolskih knjizni¢ara
Croatian Association
of School Librarians
Zagreb

0IB 48408930033
www.husk.hr
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Clanak 8.

Zadac¢a Upravnoga odbora Udruge je, u prvome redu, ocuvanje misije,

odredivanje vrijednosti i standarda, osiguranje potrebnih sredstava za rad te

upoznavanje Sire javnosti s radom Udruge.

Clanak 9.

U skladu sa Statutom Udruge (¢l.20.) Upravni odbor ima duZnost biti lojalan

Udruzi te izvrSavati povjerene duznosti marljivo i predano, a interese Udruge

stavljati iznad bilo kojih drugih osobnih, organizacijskih i profesionalnih

interesa.

Clanak 10.

Clanovi Upravnog odbora imaju obvezu:

poznavati i podrzavati misiju Udruge odredenu Statutom

sudjelovati i pridonositi kolektivnim raspravama i odlukama cijeloga Odbora
biti nepristrani te izbjegavati posebne prioritete i sukob interesa

s povjerenjem postupati s informacijama o Udruzi koje nisu za javnost
sudjelovati, prema mogucénostima, u radu povjerenstava

promicati Udrugu u zajednici

Obveze ¢lanova Upravnoga odbora definirane su i Statutom Udruge (¢l.21.).

Clanak 11.

Clanovi Upravnoga odbora mogu biti, prema potrebi, podijeljeni u manje

pododbore, povjerenstva ili radne skupine. Takve podskupine imenuje

predsjednica Upravnoga odbora prema obujmu poslova i sklonostima

pojedinih ¢lanova Upravnoga odbora, a u skladu sa Statutom.
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Clanak 12.

Svako povjerenstvo ili radna skupina duzni su sastaviti izvjeS¢e o svome radu
te ga dati na uvid svim ¢lanovima Upravnoga odbora na sjednici.

Clanak 13.

Upravni odbor predlazZe i izraduje dugorocne ciljeve i strateski plan Udruge
koje ¢lanovi usvajaju na Skupstini.

Upravni odbor donosi i evaluaciju svoga rada i rada cijele Udruge, posebice u
odnosu na misiju.

Za potrebe evaluacije mogu se konzultirati ili ukljuciti u rad i vanjski struc¢njaci.

Naknada za njihov rad regulirana je ¢l. 28. ovoga Pravilnika i ¢l. 36. Statuta
Udruge.

Rad na sjednicama Upravnoga odbora

Clanak 14.

Upravni odbor ostvaruje ciljeve i izvrSava zadatke, koji su mu povjereni

cev .

Sjednice se mogu odrzavati i putem elektronicke poste.

Clanak 15.
Rad na sjednicama Upravnoga odbora odvija se prema Poslovniku o radu
Skupstine.

Clanak 16.
Sjednice priprema tajnik/tajnica Udruge na prijedlog

predsjednika/predsjednice Udruge. Predsjednik/Predsjednica saziva sjednice
pismenim ili elektronickim putem, predsjedava im te predlaZze dnevni red.

Na sjednice Upravnoga odbora poziva se i tajnik/tajnica Udruge, a mogu se
pozvati i ¢lanovi Nadzornoga odbora koji, prema ¢l. 27. Statuta, nemaju pravo
glasa.
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Clanak 17.

Predsjednik/Predsjednica se brine o tijeku i duZini trajanja rasprava koje vodi
na pravic¢an nacin.

Predsjednik/Predsjednica moZe vremenski ograniCiti pocetak i zavrsetak
sjednice.

Clanak 18.

Na pocetku sjednice predsjednik/predsjednica predlaze dnevni red i
provjerava imaju li svi ¢lanovi potrebne dokumente za rad i pradenje
sjednice.

Prva tocka dnevnoga reda je usvajanje zapisnika prethodne sjednice.

Clanovi Upravnoga odbora imaju pravo predlaganja izmjena i dopuna
dnevnoga reda.

Konacni dnevni red utvrduje se na samoj sjednici.

Clanak 19.

Clanovi Upravnoga odbora duini su redovito prisustvovati sjednicama te
aktivno sudjelovati u raspravi. Svaki ¢lan treba pridonijeti kolektivnim
raspravama i odlukama cijeloga Upravnog odbora.

Clanak 20.

Sjednica Upravnoga odbora provodi se po utvrdenom dnevnom redu. Tocke
usvojenoga dnevnog reda po potrebi pojasnjava predsjednik/predsjednica i
vodi daljnji tijek rasprave. Clanovi Upravnoga odbora glasuju o prijedlozima,
po okoncanju rasprave, po svakoj pojedinoj toc¢ki dnevnoga reda. Ako rasprava
nije potrebna, prelazi se na sljedecu tocku dnevnoga reda.

Clanak 21.

Clanovi Upravnoga odbora, koji ne mogu prisustvovati sjednici (ili nisu u
mogucénosti odazvati se sjednici koja je sazvana elektronickim putem) duzni
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.. .. .. , . Hrvatska udruga
SuU svoJ izostanak na vrijeme opravdatl I, prema mogucnostima, naknadno . . e
skolskih knjizniCara

dostaviti svoje misljenje o pojedinim tockama dnevnoga reda. Croatian Association

of School Librarians
Zagreb

0IB 48408930033
www.husk.hr

Clanak 22.

Clanovi Upravnoga odbora glasuju javno.

Upravni odbor punovazno odlucuje ako je na sjednici prisutna natpolovi¢na
vecina ¢lanova Upravnoga odbora.

Clanak 23.

Na sjednicama se vodi zapisnik o radu. Zapisnik vodi i sastavlja tajnik/tajnica
Udruge u pismenom obliku, a mozZe se i tonski snimati. Zapisnik sadrZi podatke
o prisutnima, dnevni red, kratki opis vaznijih diskusija te sve pojedinacne
zakljucke.

Tajnik/tajnica je duZzan/duzna u roku od 30 dana, nakon svake sjednice,
dostaviti zapisnik svim ¢lanovima Upravnoga odbora.

Zapisnik svake sjednice mora biti predloZen za usvajanje na sljedeéoj sjednici.
Sve eventualne izmjene ili dopune tada postaju sastavni dio zapisnika.

Clanak 24.

U sludaju sprijeCenosti tajnika/tajnice zapisnik moze voditi i drugi ¢lan
Upravnoga odbora kojeg odredi predsjednik/predsjednica.

Clanak 25.

Zapisnik se, nakon usvajanja, objavljuje na mreznim stranicama Udruge, a
njegov tiskani oblik ¢uva se u sjedistu Udruge.

Zapisnik se ne smije mijenjati, unistiti ili izgubiti nakon usvajanja.

Clanak 26.

Upravni odbor, iznimno, mozZe raditi i izvan redovitih sjednica. Sastanci i
donosenje odluka u tom su slu¢aju moguéi i usmeno, odnosno telefonski, bez
unaprijed utvrdenoga dnevnog reda.

Ako se Upravni odbor sastaje na taj nacin potrebno je sve donesene
zakljucke sa sastanka unijeti u zapisnik na prvoj sljedec¢oj sjednici.
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Odluke Upravnoga odbora provodi predsjednik/predsjednica Udruge te Croatian Association
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koordinira i hitnim odlukama donesenim izvan sjednica.

Clanak 28.

Clanovi Upravnoga odbora mogu ostvariti pravo na naknadu troskova za
pojedine poslove prema odluci predsjednice Udruge.

Sve pojedinosti vezane uz financiranje iscrpno su definirane Pravilnikom o
financijskom poslovaniju.

Clanak 29.
Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Izmedu SkupStina nadzor nad radom Upravnoga odbora obavlja Nadzorni
odbor. Upravni odbor duzan je Nadzornome odboru dostaviti financijska
izvjesc¢a na zahtjev, a najmanje jedanput godisnje.

Upravni odbor je duzan, prema potrebama i zahtjevima Nadzornoga odbora,
dostaviti godisnja ili mjeseéna izvjeS¢a o svome radu.

ZavrsSne odredbe

Clanak 30.

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se po istom postupku kao i
Pravilnik.

Clanak 31.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na mreznim stranicama Udruge.

Predsjednica Hrvatske udruge skolskih knjiznicara:

Vanja Jurilj



